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Заява


У зв’язку із установленням на усій території України карантину з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, а також у зв’язку із набранням чинності 17 березня 2020 року Закону України «України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України, спрямованих на запобігання виникненню і поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)» №530-IX від 17.03.2020, який надає право працівникові виконувати роботу вдома, прошу дозволити мені виконувати вдома роботу, передбачену моїм трудовим договором, у період з 17 березня 2020 року до 03 квітня 2020 року включно.

Під час виконання вдома роботи, зобов’язуюсь дотримуватися своїх посадових обов’язків та дбати про особисту безпеку і здоров’я.

[bookmark: _gjdgxs] З наказом №__ від 17.03.2020 року ознайомлений/-на.
 
17 березня 2020 р.                                                                      __________________________ 
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